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Uczestnicy szkolenia

Szkolenie jest przeznaczone dla wszystkich studentdéw rozpoczynaja zajgcia
w laboratoriach, pracowniach specjalistycznych oraz warsztatach, podczas ktéorych moga
by¢ narazeni na dziatanie czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, ucigzliwych lub
niebezpiecznych. Szkolenie dotyczy rowniez pracowni dyplomowych, w ktoérych studenci
wykonujg badania w ramach przygotowania prac dyplomowych.

Posiadanie przez studenta kwalifikacji zawodowych zwigzanych z bezpieczenstwem
1 higieng pracy, np. tytutu technika bhp, ukonczonych studiéow podyplomowych z zakresu
bhp, uprawnien inspektora pracy, itp. — nie zwalnia z konieczno$ci odbycia szkolenia

wstepnego stanowiskowego.

II.  Cele szkolenia
Celem szkolenia jest uzyskanie przez studentow, podstawowych wiadomosci
dotyczacych:
organizacji zaje¢ dydaktycznych,
zakresu obowigzkow i odpowiedzialno$ci osob uczestniczacych w zajeciach,
ogolnych zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy obowigzujagcych w laboratorium,
pracowni specjalistycznej lub warsztacie,
zagrozen mogacych wystapi¢ podczas odbywania zaje¢ dydaktycznych oraz oceny
ryzyka zwigzanego z tymi zagrozeniami,
sposoboéw ochrony przed zagrozeniami wypadkowymi oraz zagrozeniami dla zdrowia
w warunkach normalnej pracy, w tym sposobow bezpiecznego wykonywania czynnosci

o zwigkszonym ryzyku,

praktycznych sposobow uzytkowania §rodkéw ochrony indywidualnej znajdujacych sig¢

w laboratorium, pracowni specjalistycznej lub warsztacie,

zasad postepowania w sytuacjach awaryjnych, w tym lokalizacji 1 praktycznych
sposobow uzycia urzadzen bezpieczenstwa, np. prysznicOw bezpieczenstwa, prysznicow
do przemywania oczu, wentylacji awaryjnej, awaryjnych wylacznikéw maszyn
1 urzadzen, wylacznikéw pradu, zawordw odcinajacych doplyw mediow

technologicznych, itp.
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ITI.  Sposob organizacji szkolenia.

Szkolenie powinno by¢ prowadzone w formie instruktazu w laboratorium, pracowni
specjalistycznej lub warsztacie, w ktorym zgodnie z planem beda odbywaly si¢ zajgcia
dydaktyczne. Szkolenie prowadzi osoba wyznaczona do przeprowadzenia zajec¢
dydaktycznych w danym semestrze.

Szkolenie jest prowadzone na podstawie szczegdélowego programu opracowanego
przez pracownikow jednostki organizacyjnej realizujacej zajecia dydaktyczne. Szczegdtowy
program szkolenia nalezy opracowaé na podstawie niniejszego programu ramowego.

Programy szczegdlowe powinny mie¢ analogiczng forme¢ graficzng jak niniejszy
dokument z wyjatkiem logotypu, ktory nalezy zmieni¢ na logotyp wydzialu
odpowiedzialnego za przygotowanie programu. Opracowany program szczegdélowy nalezy
przedtozy¢ do Dzialu BHP i OP celem dokonania jego oceny merytorycznej oraz nadania
mu odpowiedniego symbolu (rubryka symbol dokumentu). Jeden egzemplarz
zatwierdzonego programu nalezy obowigzkowo dostarczy¢ do Dziatu BHP i OP, ktory jest
zobowigzany do przechowywania wszystkich aktualnych programow szkolen z zakresu
bezpieczenstwa 1 higieny pracy.

Szkolenie powinno uwzglednia¢ nastepujace etapy:

1) rozmowe¢ wstepng ze studentami w celu ustalenia ich dotychczasowego doswiadczenia
1 posiadanych umiejetnosci,
2) przekazanie postanowien regulaminu organizacyjnego laboratorium, pracowni

specjalistycznej lub warsztatu — zasady organizacji zajec,

3) przedstawienie obowiazkéw i odpowiedzialnosci os6b biorgcych udzial w zajgciach

dydaktycznych,

4) przedstawienie ogoOlnych zasad bezpieczenstwa i1 higieny pracy obowigzujacych
w laboratorium, pracowni specjalistycznej lub warsztacie — moze stanowié¢ czgs§¢
regulaminu organizacyjnego,
przedstawienie typowych zagrozen mogacych wystapi¢ podczas odbywania zajeé
dydaktycznych w danym laboratorium, pracowni specjalistycznej lub warsztacie oraz
oceny poziomu ryzyka zwigzanego z tymi zagrozeniami,
przedstawienie sposobdéw ochrony przed zagrozeniami mogacych wystgpi¢ w warunkach
normalnej pracy,
pokaz bezpiecznego wykonywania czynnosci zwigzanych ze zwigkszonym ryzykiem —

czynno$ci szczegolnie niebezpieczne,
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8) pokaz dyzurnych s$rodkéw ochrony indywidualnej, ktore stanowia wyposazenie
laboratorium, pracowni specjalistycznej lub warsztatu oraz sposobow ich prawidtowego
uzytkowania,

9) przedstawienie zasad postgpowania w sytuacjach awaryjnych,

10) pokaz lokalizacji oraz sposobow uzycia urzadzen bezpieczenstwa, np. prysznicow
bezpieczenstwa, prysznicow do przemywania oczu, wentylacji awaryjnej, awaryjnych
wytacznikéw maszyn 1 urzadzen, gldéwnych wylacznikdéw pradu, zawordéw odcinajgcych
doptyw medidw technologicznych, sprzg¢tu gasniczego, apteczek pierwszej pomocy,
telefonow alarmowych, itp.

Szkolenie powinno uwzglednia¢ wszystkie rodzaje czynnosci, ktore beda nalezaly do
zakresu obowigzkow studentow podczas wykonywania ¢wiczen.

Sposob realizacji szkolenia i czas trwania poszczegdlnych jego czesci powinny by¢
dostosowane do do$wiadczenia i przygotowania studentdéw oraz zagrozen wystepujacych
podczas ¢wiczen. Minimalny czas trwania szklenia nie moze by¢ krotszy niz 2 godziny
lekcyjne.

W przypadku zaje¢, podczas ktérych studenci bedg obstugiwaé maszyny lub

urzadzenia stwarzajace zwigkszone zagrozenie (np. maszyny do obrobki mechanicznej,

spawarki, szlifierki, itp.), elementy szkolenia stanowiskowego zwigzane z nauka
bezpiecznego wykonywania pracy, takie jak:

— pokaz bezpiecznego wykonywania pracy przez prowadzacego zajecia,

— probne wykonanie czynnos$ci przez studenta,

— samodzielne wykonywanie czynno$ci pod nadzorem prowadzacego zajecia,

nalezy uwzgledni¢ w procedurze realizacji danego ¢wiczenia oraz wyraznie wskazaé
w instrukcji wykonywania ¢wiczenia, konieczno$¢ ich odbycia przed rozpoczeciem

samodzielnego wykonywania pracy.

IV. Dokumentowanie odbycia szkolenia.

Odbycie szkolenia przez studentow poszczegdlnych grup ¢wiczeniowych musi zostaé
potwierdzone ich wlasnorecznymi podpisami zlozonymi na liscie przygotowanej przez
prowadzacego szkolenie, zgodnie z ponizszym wzorem. Imiona i nazwiska studentéw
z danej grupy szkoleniowej wpisuje prowadzacy szkolenie zgodnie wykazami znajdujacymi

si¢ w systemie USOS.
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Dokumentacj¢ szkolenia nalezy przechowywac¢ co najmniej przez rok od zakofczenia
zaje¢ z dang grupa szkoleniowa. Dokumentacj¢ szkolen nalezy przechowywaé
W pomieszczeniu laboratorium, pracowni lub warsztatu, w ktorym odbywaja si¢ zajecia ze
studentami. Studenci powtarzajacy rok lub wznawiajacy przerwane studia, s3 zobowigzani
do ponownego odbycia szkolenia, jezeli beda odbywac zajecia w danym laboratorium,
pracowni specjalistycznej lub warsztacie. Kazdy student niezaleznie od posiadanego
przygotowania lub do§wiadczenia zawodowego jest zobowigzany do odbycia szkolenia i nie
moze by¢ z niego zwolniony.

Brak szkolenia uniemozliwia dopuszczenie studenta do wykonywania ¢wiczen.

DZIENNIK
szkolenia wstepnego stanowiskowego
z zaKkresu bezpieczenstwa i higieny pracy

przeznaczonego dla studentow Wydziatu

(numer lub symbol grupy)
odbywajacych zajecia w

(nazwa laboratorium, pracowni specjalistycznej, warsztatu)

przeprowadzonego na podstawie szczegétowego programu szkolenia

Szkolenie przeprowadzit
(imig¢ i nazwisko prowadzacego szkolenie) (data szkolenia)

Imi¢ i nazwisko studenta Czytelny podpis studenta
2 3

(czytelny podpis prowadzacego szkolenie)
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Ramowy program szkolenia wstepnego stanowiskowego.

Temat szkolenia

Czas
realizacji

2

3

Rozmowa ze studentami dotyczaca ich dotychczasowych doswiadczen zwigzanych
z tematyka rozpoczynajacych si¢ zaj¢¢ oraz posiadanymi kwalifikacjami wynikajacymi
z dotychczasowej nauki lub pracy zawodowe;j.

Prezentacja zasad organizacyjnych dotyczacych przebiegu ¢wiczen, a zwlaszcza:
—  sposobu organizacji ¢wiczen,

—  warunkow dopuszczenia do wykonywania ¢wiczen,

—  sposobu dokumentowania wykonania ¢wiczenia,

— zasad oceny wykonanych ¢wiczen.

Prezentacja zasad porzadkowych obowigzujacych w laboratorium, pracowni
specjalistycznej lub warsztacie.

Prezentacja obowigzkéw oraz zakresu odpowiedzialnosci o0sdb uczestniczacych

W zajeciach, a zwlaszcza:

— studentéw uczestniczacych w zajeciach,

—  0s0b odpowiedzialnych za stan techniczny laboratorium, pracowni specjalistycznej lub
warsztatu,

—  0s0b odpowiedzialnych za bezpieczenstwo studentow podczas zajec.

Prezentacja ogdlnych zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy obowiazujacych
w laboratorium, pracowni specjalistycznej lub warsztacie.

Przedstawienie typowych zagrozen zwigzanych z charakterem rozpoczynajacych si¢ zajgc
oraz rodzajem czynnosci wykonywanych w ich trakcie, a zwlaszcza:
zagrozenia zwigzane ze stosowaniem substancji chemicznych,
zagrozenia zwigzane z narazeniem na czynniki biologiczne,
zagrozenia zwigzane z wystepowaniem zrédet promieniowania jonizujacego,
zagrozenia zwigzane z wystepowaniem pdl elektromagnetycznych,
zagrozenia zwigzane z wystepowaniem promieniowania optycznego (nielaserowego
oraz laserowego),
zagrozenia zwigzane z energia elektryczna i elektrycznoscia statyczna,
—  zagrozenia zwigzane z halasem styszalnym, infradzwigkowymi i ultradzwigkowym,
—  zgrozenia zwiazane z drganiami mechanicznymi,
—  zagrozenia wiazane z urazami mechanicznymi.

Sposoby ochrony przed zagrozeniami wystepujacymi w laboratorium, pracowni
specjalistycznej, warsztacie:

—  $rodki ochrony zbiorowej,

—  $rodki ochrony indywidualnej, w tym pokaz ich prawidtowego uzycia,

—  pokaz prawidlowego wykonywania czynnos$ci szczeg6lnie niebezpiecznych.

Zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych:

— podstawowe zasady udzielania pierwszej pomocy,

— lokalizacja apteczek pierwszej pomocy,

— lokalizacja telefonow alarmowych,

— lokalizacja oraz pokaz uzycia urzadzen bezpieczenstwa, np. prysznice bezpieczenstwa,
natryski do przemywania oczu, gldowne wylaczniki pradu, podrgczny sprzgt gasniczy,
itp.
zasady postepowania w przypadku pozaru lub innego miejscowego zagrozenia, w tym
zasady prowadzenia ewakuacji.

Razem (liczba godzin™)
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Przygotowanie studenta do wykonywania pracy przy uzyciu maszyn lub urzadzen stwarzajacych
zwiekszone zagrozenie — realizowane podczas ¢wiczen.

Omowienie warunkow pracy z uwzglednieniem:

— elementow pomieszczenia pracy, majacych wplyw na warunki pracy studenta (np.
oswietlenie ogodlne, ogrzewanie, wentylacja, urzadzenia techniczne, urzadzenia ochronne),
elementow stanowiska roboczego majacych wpltyw na bezpieczenstwo i higieng pracy (np.
pozycja przy pracy, oS$wietlenie miejscowe, wentylacja miejscowa, urzadzenia
zabezpieczajace, ostrzegawcze i sygnalizacyjne, narzedzia, surowce i produkty),

—  przebiegu procesu pracy na stanowisku pracy,

Omowienie czynnikow $rodowiska pracy wystepujacych przy okreslonych czynnosciach na)
stanowisku pracy oraz zagrozen, jakie moga stwarzac¢ te czynniki, wynikow oceny ryzyka
zawodowego zwigzanego z wykonywang pracg i sposobow ochrony przed zagrozeniami, a takze
zasad postgpowania w razie wypadku lub awarii,

11. |Przygotowanie wyposazenia stanowiska roboczego do wykonywania okre§lonego zadania.

Pokaz przez prowadzacego zajgcia sposobu wykonywania pracy zgodnie z przepisami oraz
zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, z uwzglednieniem metod bezpiecznego wykonywania
poszczegdlnych czynnosci — ze szczegdlnym zwroceniem uwagi na czynno$ci trudne
i niebezpieczne.

12.

13. |Probne wykonanie zadania przez studenta pod kontrola prowadzacego zajgcia.

14. |Samodzielna praca studenta pod nadzorem prowadzacego zajecia.

Razem (liczba godzin”)
“ W godzinach lekcyjnych trwajgcych 45 minut.

Lublin, dnia 31 sierpnia 2017 r.
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